7 ep | euibed

ajuepisaid |3 10d opejussald seuoiound sp [enuely |9 ggolde 8s GZ0OZ 2P 0ZiBW 3P 8¢ |9 EpEZi|es)
BAIJOSII BIUNS ©P BLEUIPIORIXT UQIunay Us A esaidwia f 8p UDIONIISUCD 8p 0J0' [8P Zf OjnoRJe
|e oplende 2p 'd'S'3 'SY'S YNYIAOW avanid VIXIW SOOdnNd SOIDIAYES 3d esasdws
B| 9P Seuoaun} ap [ENUEW |8 823|qeISe® 88 GZ0Z-£0-1L€ 130 L1 N uQlonjosal sjuepsil ‘and

'd's'3
'§V'S YNYIAOW avanio YIXIN SOOIMENd SOIDIAYIAS 3Q VSIUINE €| 8p UOIEl|1ouod
ap euwod [ oluawe|Ba) A 98I0 8s $Z0Z-60-9¢ T3d ¥T0Z-900-3d N UION|osal sjuelpdl '8nd

EEIETAY
SOWSILL SOISO 8P SOPBZ|BUSDSap sejus sof A ousweynedsp sp jeudeo ueess enb soldipunw
so| ‘fepsisip ‘jeluewepedep ‘leucideu uspio [ep soojgnd souwsiuebio sol ‘ooiqnd  oyosiep
op sapepiue se| eled olusiuydwng oLolefiqo op UOS UQIDE]IOUOD 8P SHLIOD 5P SEWLIOU SE| ‘anp

-0o1gnd oluolwiLled |9 Jeuoise| opuelA® 'sejusbia [0AU0D 8p A sejejuawipsooid ‘seajjuelsns
seolpln] SBUWIoU SEB| B BJOLISS UQaalns uod 'SOpIUOD 9P UQION|OS Sp OWs|UBIBW 040 Jainbjens
‘UQIDBIIOUOD B} ep elouspadoid Bf auqos oo)josdse osed BpED U BHPIOSp ajuswienhi "pepnus
Bl 8p Sos2J8jUl SO] 8p Bsueep A oolpunijue ouep [ep uolousnsid 8p seonljod 8p UQIDE[NUIO)
A sisfjeue 'oipnise ep apas OwWwod BNPE enb BA[eJSIUILUPE EIOUEISUl BUN UOS UQIOBIIDUOD
op SONW0D SO} 'ZZ0T 9P 0ZzZ kel Bl 8p /11 ONoUe o U 0}sandsip O] UOO PEPIUWIOU0D 8P @ND

"Z10Z ®P 6.6 A2 €| 9p ¢ O|ndIJE |3p | ojelBeled o owoo ise
‘7107 eP $95 | Ao Bl 9p Lgg A 0Zg sonolde soj A 8¢ O[NdIHE [Op g [BJalinu 2P ¢ 0SIDUl 3 0L0C
ap Gael Ao Bl 8p TG A LG sonalle so| ‘600Z op L9¢t A9 Bl ep Z onojLe |9 1002 ep 0¥9 Ao Bl
‘9661 op vy Ae1elop 0L L A 601 ‘80L ‘201 ‘90L 'G0L ‘FOL ‘00) '66 ‘96 ¥6 'Z6 16 ‘98 '¥8 ‘€8 L8
‘08 27 ‘SL'CL'TL VL '0L ‘69 ‘99 ‘GO ‘¥O 'L66L Op €T Ao Bl 9P 68 A 7898 'S8 ‘¥8 ‘8 'Z8 ‘18 9/
‘79 ‘99 ‘859 ‘W59 ‘79 ‘€O ‘29 ‘19 '6S ‘€5 ‘26 ‘LG '0G 'B¥ Ly 'GE 'GT ¥ SOIN2IME SO ajuswienadss
A seuenuos uees @ anb ssuopisodsip se| sepo} 9folep onlelsd [P 9yl OjndllEe |8 enD

‘UQIOBIIOUOD 9P
JEUOIDEN BWSISIS |8 9210 85 A UQeliouoy ap ojnjelsd §s olpidxs s ZzZ0z op 022z A7 B uo2d anpd

X1 01llf [8P 0682§ "ON 18 U090 ZZ0Z 8P olun[ 9p G| [8 0loIewoD
op elewE)) Bl US O/EILIOSUl 'SBISILUOINDY o(] E3|qWesY B| 8p Zg0g ep oAew 8p /g ©p | ON
opeaud OJUSWIND0p SJUBIPSW SEISIUOID0E ap OpJende SUEIPSW BPINYISU0D any esaidws g and

"SBUO0I0UN 8P UQDENUSOUCISEP A uginebajep ‘ugioezZieluasep Bl ‘peplenb
sp soidisunid so| U oluSWEpUN] LoD BljoLlesep as A ‘[eiousb saisjul j9p OIDIAISS |B BJUBNOUS
S BABASIUIWPE UQIDUN B] onb 309|qe}se §0Z OINJIUE NS US BI04 UQIDNJISUOD Bf enpd

"SOpEI0oSEe
s021B0|0uD8] sOjjollesap sns owod Jse ‘odgnd opelgunie A ugnseb 9|8} ‘epeosuod euegin
UQIDBUILLN|I B] ‘SSPEPIAIIOE SEIJ0 341U 3 ‘0jelqo Jod sualy [end B '¥86L 8P ZF| A9 B 2p 9L O|noJuE
e A 800z ep g5zl Ao ej us opros|jeise odipunl uswnbal e epiiswos exiw sooland soIALes
op esaidws 'epeoiydwis sauoOE Jod PEPSI0S BUN S8 ‘dST SYS YNYIAOW avanio VLXIN
SOIMENd SOIDIAYIAS Id YSTHJINT €] 'SOLEISIN0S SOINIEISs SOj LoD PepiuUojuod ap ‘and

OONVHIAISNOD

n> R.X—
01q1| [OP 698G "ON |8 U0Z $Z0Z 8P Ol 8P g [@ OI0I8LI0D) 9P Blew ) B| U O/B1I0SUl 'SeISIUoInoY
(] ed|qWEsSY E| 3p #Z0Z 2P on( sp €1 |9p 20O "ON OpeALd OJUSWNoop SJUBIPSW OpEe)nde)
“d'S"3 'S'Y'S BUISPO PEPNID BIXIN 021N SOIAIS ap esaidwiz | ap oAlnoald sjuspisald |

'd'S'd 'SV'S YNYIAOW advanio VIXIA sOOITdNd SOIDIAYEAS 3d vSIHdINT
V1344 NOIDVITIONOD 3d J1INOD T4 VININVTOIH A VIHD IS VNI V1 HOd
¥20<-60-92 13A ¥2€02-900-3d -N NOIONTOS3Y ¥v1 ¥VIIJIAOI IS 1TYND V1 34a OId3IN J0Od

S20¢-¥0-10 134 210 'ON NOIONTOS3N

v1/10/GC0¢

e10u8BIA 0-¢12'509°106 1IN YNESGOW QYaND

dS3 SVS YNYIAOW avanio
§ -UOISIOA VLXIN SOOIMANd SORIAYES 30 VSIudN3

¢l0-915-d SANOIDNTOS3Y




RESOLUCIONES F-SIG-012

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA Version: 1
|29 é0 CIUDAD MODERNA SAS ESP Vigencia:
CIUDAD MODENNA Z_._. @O‘_ @QmMA M[O Mowmxom:h

RESOLUCION No. 012 DEL 01-04-2025

Ejecutivo, en donde se suprime el cargo de Gerente de la empresa, de acuerdo con la asamblea
de accionistas celebrada el dia 11 de diciembre de 2024.

En virtud de lo anterior se hace necesario modificar el articulo 5 de la resolucion N° RE-006-2024
DEL 26-09-2024, Integrantes del comité de conciliacién el cual esta conformado por:

» Presidente Ejecutivo
¢«  Gerente
s Contador - Financiero

De igual manera se hace necesario modificar el articulo 8 de la resolucion N° RE-006-2024 DEL
26-09-2024, (...) Secretaria Técnica, la secretaria Técnica del comité de conciliacion sera ejercida
por la asistente ejecutiva y tendra _mm siguientes funciones (...).

En meérito de lo expuesto, el presidente de la Empresa:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Quinto 5° de la resolucion N° RE-006-2024 DEL 26-
09-2024, en el sentido de modificar los integrantes del comité de conciliacién de la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD MODERNA S.A_S. E.S.P., los integrantes seran los
siguientes:

e Presidente Ejecutivo, quien lo presidira.
e Profesional de Cartera.
e Profesional especializado financiero.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Articulo Quinto 8° de la resolucién N° RE-006-2024 DEL 26-
09-2024, en el sentido de ansﬂ_omﬁ la secretaria técnica del comité de conciliacién de la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD MODERNA S.A.S. E.S.P., el cual sera
ejercido por;

e Profesional >Q35_m:.m¢.,.a.
ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige m partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan a los 01 dias del mes de abril de 2025.

CESAR AUGUSTO SANCHEZ
Presidente Ejecutivo
Empresa de Servicios Publicos Mixta
Ciudad Moderna S.A.S. E.S.P

_u8<m08Om:om;m:os_sc:oma_uﬂoﬁmm_oam_amnmnmﬂ \\
Reviso: Tatiana Caicedo ~ Profesional Administrativo. a\m

Aproba: Yury Alejandra Home - Profesional Especializado Financiera
Archivado: Carpeta de Rescluciones 2025,
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD
MODERNA S.A.S. E.S.P. NIT. 801.605.212-0

RESOLUCION

Pagina1de?2

an

RESOLUCION GENERAL No. RE-006-2024 DEL 26-08-2024 -~

Que, Iz EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD 2_OUmwz> SAS ESP es
Lna entidad descentralizada por Servicios del Municipio de Pcoayan, capital del Departamento
del Cauca, por lo que debe crearse y reglamentarse su funcionamiento

En méritc de lo expuesto; el Prasidente de la Empresa:
RESUELVE

CAPITULO PRIMERC
DISPOSICIONES GENERALES

Articuic 1: Adopcién. Crear el comité de conciliacidon y defensa judicial de la EMPRESA DE
SERV|CIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD MODERNA S.AS. E.S.P. y adoptar su reglamento
contenide en los siguientes articulos del presente acte

Articulo 2 Naturaieza. E! Comité de Conciliacidn es una instancia administrativa que acittia como
sede de estudio, andlisis y formulacién de politicas para la prevencidn del dafio antijuridico y la
defansa de los intereses publicos & cargo de fa entidad.

Articulo 3: Principios rectores, Los miembros del Comité de Conciliacion de la entidad y las
cersonas gue intervengan en sus sesiones en calidad de invitados, cbrardn con base en los
orincipios de legalidad,. igualdad, .moralidad, eficacia, econcmig, celeridad, imparcialidad y
publicidad, y tendrén como propdsito fundamental el reconocimiente efectivo de los derechos de
Jos ciudadanos, la proteccidn i0s intersses de la entidad y el patrimonio pdbiico. Dentro de este
marcn, deberan propiciar v promover la utilizacidn efective de los mecanismos de solucién de
conflictos establecidos por la ey, con sujecién estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes. Asf mismo, deberan analizar las sentencias de unificacidn
proferidas por el Consegjo de Estado, los precedentes jurisprudenciales reiterades y consolidades,
en procura de evitar Iz prolongacidn innecesaria de los conflicios en el tiempo.

Articulo 4: Funciones. El Comité de Conciliacidn de le EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
MIXTA CIUDAD MODERNA S.A.S. E.S.P. cumplira las funciones previstas en el artfculo 120 de
ta Lay 2220 del 2022 o las nocrmas que la modifiguen o sustituyan, v en especial, las sefialadas a
continuacion:

1. Formular, aprobar y gjecutar las Politicas de Prevencidn del Dafo Antijuridico de la entidad, de
conformidad con los lineamientos emitidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica def
Estadoe. 2. Involucrar en el proceso deliberativo previo a la aprobacion de a Politica de Prevencién
del Dano Amniuridice = las funcionarias y log funcionarios del nivel directive de las dreas
adminisirativas y/o misionales donde se generan las fallas o actuaciones administrativas que
ceasionan &l dafio antijurfdico. 3. Garantizar la divulgacién, socializacién y apropiacién de ia
Potitica de Prevencidn del Dafio Antijuridice al interior de la eniidad, asf come desarrcilar acciones
pedagogicas para evitar reincidencia en las causas generadoras de dafio antijuridico, 4, Hacer
seguimiento efectivo a Ias areas responsabies de la implementacién de 1z Folitica de Prevencion
del Dafc Antiiuridico. 5. Realizar retroalimentacion permanente 2 las édreas resgonsables de la
implementacion de la Politica de Prevencidn del Dafo Antjuridico. 6. Disefiar las politicas
generaies que orientan la defensa judicial de los intereses de la entidad. Para tal sfecto, se
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD
MODERNA S.A.S. E.S.P. NIT. 801.605.212-0

RESOLUCION

PéginatdeZ

U RESOLUCION GENERAL No. RE-008-2024 DEL 26-08-2024

demas instrumentos referentes al ejercicio del medio control de repeticion expedides por la
Agencia Nacicnal de Defensa Juridica del Estado son de obligatorio cumplimiento. Este estudio
debera realizarse por parie del comitd en un t&rminc maximo de cuatro (4) meses después dal
pago. Si la decisidn es de la de Iniciar la accion de repeticion, el presidente o quien haga sus
vecss tendra un término de dos (2) meses parz interponerla, de esta circunstancia se dejara
constancia en el acta. 14. Definir los criterios para la seleccidn de abogadas y abogados externos
que garanticen su idoneidad para la defensa de los intersses plblicos y realizar seguimientc
sobre los procesos a eilos encomendados. En todo caso, esta saleccion deberd atender como
minimo los siguientes criterics: espedialidad, recurrencia, complejidad e impacic gcondmico de
los litigios en contra de [a entidad. Los lineamientos y demas instrumentos referentes a la los
criterios de seleccion, seguimiento v svaluacion de las abogadas y abogadoes extemos expedidcs
por la Agencia Nacional de Defensa Jurfdica del Estado sen de obligatoric cumplimiento. 15.
Designar z la persona que ejercera la Secrstariz Tecnica del Comité, preferentemente a guien
sea profesional del Derecho, que en ningln caso podra ser contratista de |z entidad y debera
contar con dedicacion suficlente a las lebores vy actividades requeridas para el funcionamiento
éptimo de esta instanciz. 16. Revisar anualmente el reglamentc del Comité vy realizar las
modificaciones que resulten necesarias para su adecuado y eficients funcionamiento. 17.
Autorizar que los conflictos suscitados entre entidades y organismos del orden nacional sean
sometidos a| trémite de mediacién ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado o
ante la Procuraduria General de la Nacidn. 18. Definir las fechas y formas de pago de las
concilizcicnes. Para tal fin, se debera tener en cuenta la previsién establecida en el articulo 143
de la Ley 2220 de 2022 y su reglamentacién. 18. Evaluar y dar aprobacién a la formulacion de la
ofaria de revocatoria directa de actos administrativos que se encuentrsn en discusion dentro de
un proceso judicial, de acuerdo con lo estabiecido en el pardgrafo del articulo 95 de Iz Ley 1437
del 2011. Para adelantar este trémiis, se tendréd como susiento de la decision el analisis vy
recomendacion que realice el apoderado designade por la Entidad respecto de los actos
administrativos gue se encuentren en discusion por esta via. 20. Aprobar &l plan de accién anuz
que presentard la secretaria técnica del Comité de Conciliacion y realizar el seguimienio de su
implementacién parz la vigancia respectiva. 21. Garantizar que los apoderados de la entidad se
Inscriban en la piataforma de aprendizaje de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
denominada Comunidad Juridica dei Conocimiento v que pariicipen en las jornadas y programas
de capacitacion disponibles para su actualizacién en las materias relevantes para la defensa de
los intereses litigiosos de Iz entidad. 22. Las demds funciones que establezca la Ley o su
reglamentacion.

Artfculo 5; mgwmm_‘mﬂmm del Comiité de Concllizcidn. El Comité de Congciliacion de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS MIXTA ClUDAD MODERNA S AS. ESP:

1. Integrantes permanentes con voz y vota:
- Presidente ejecutivo, quien to presidira \
- Gerente Q«v Celse ot Cen {o-c v \\
- - Contader- finenciero.

2. Integranies permaneniss con derecho a voz:

- Ellz apoderado/a que rspresente las intersses de la entidad en cada caso 0 proceso.
- El/la secretariofa t&cnico/a del Comite
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICCS MIXTA CIUDAD
MODERNA S.A.S. E.S.P. NIT. 801.€058.212-0

Pagina 1de 2

RESOLUCION )

RESOLUCION GENERAL No. RE-006-2024 DEL 26-09-2024 A

Ministerio Publico, con una antelacion no inferier 2 cinco (5) dias a la fecha fijada para la
realizacién de la audiencia de conciliacién, el acta o &l cariificado en el gue conste Ia decision del
Comite ce Conciliacidn de la entidad plblica convocada sobre la solicitud de concilizcién. 8.
Difundir ampliaments las Politicas de Prevencidn del Dano Antijuridice &l interior de [a entidad
oara garantizar su apropiacion par paris de tedas las servidoras y servidores. 10.Entregar copia
de las actas del Comité de Canciliacion o certificaciones que caniengan la decision adoptada =
quienes representan los intereses litigiosos de la entidad respecio de los asuntos asu cargo. Las
zpoderadas y apederados deberén atender las decisiones allf contenidas de manera obligatoria.
11 Proyectar y presentar el Plan de Accién Anual del Comité de Congiliacidn a consideracion y
aprobacién de ssta instancia administrativa. 12 .Verificar que las fichas técnicas que s someten
5 consideracion del Cemitd cuenten con la metodologia disefiada por la Agencia Nzacional de
Defensa del Estada y se encuentren debidaments incorporadas en el Sistema Unico de Gestion
e Informacion Litigiosa del Estado EKOGUIL. 13.Coordinar & archive y control de las actas del
Comité v en generzal de toda la documentacion que se gsnere con ocasién del cumplimiente de
las funciones asignadas a éste. 14.Gestionar y verificar el registro de su designacion dentro del
Sisterna Unico de Gestidn e Informacién Litigiosa del Estade EKOGUL 15.Las demas que le sean
asignadas por el Comité v la ley.

CAPITULO TERCERO ]
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONCILIACION

Arieulo O Sesicres ordinarias. El Comité de Conciliacién se reunird en forma obligatoria y sin
sxcepcioén alguna ne menos de dos (2) veces al mes, de forma tal que se logre el cumplimiento y
seguimiento de la totalidad de las funcicnes de ley, las incluidas en este reglamento vy todas
aquellas que se deriven del cumplimiento sficients de las mismas, y cuando las circunstancias
asi lo exijan.

Paragrafo. La reunion se realizara en el lugar indicado en la respectiva citacién, o en forma virtuai
a través del medio electrénico que defina la entidad. En todo caso, se dejara constancia de lo
sciuado, de conformidad con lo estabiecido en el articulo €3 de la Ley 1437 del 2011 olas normas
gue lo madifiqguen a sustituyan.

Articulo 10: Sesicnes extracrdinarias. Ei Comité de Conciliacién se reunira exfracrdinariamente
cuando las necesidadss del servicio asf lo exijen, o cuando lo esiime convenients quien la
presida, la o sl presidente, o al menos dos (2) de sus integrantes con voZz y voio, previa
convocatoria que para tal propdsito formule la sacretarie téenica en los términos sefizaladas en
este reglamento.

Articulo 11: Suspensién de sesiones. Si por alguna circunstancia fuere necesario suspender la
sesidn, en esta se sefizlard nuevamentie fecha, hora, lugar y modalidad de su reanudacion, fa
cual deberd programarse en el menor fiempo posible. En tede caso, quien ejerza la secretaria
sdenica confirmaré | citacion a través del medic més expedito a cada integrante & invitado del
Comité.

Articule 12: Tramite para la toma de decisién de las solicitudes de conciliacién. Presentada la
solicitud de concifiacién ante la entidad, el Comité de Conciliacién cuenta con guince (15) dias a
partir de su recibo para tomar la correspandiente decision, la cual comunicard en e curso de lz
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ENMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA CIUDAD
MODERNA S.A.S. E.S.P. NIT. 801.605.212-0
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A RESOLUGION GENERAL No. RE-006-2024 DEL 26-09-2024

A fin de adoptar las determinaciones que correspondan, una vez efectuads la respectiva
deliberzcidn, la secretaria Benica procedera & preguntar a cads uno de los integrantes del Comité
con voz y voto el sentido de su decision. Las decisicnes del Comité son de okligatorio

cumplimiento.

Ariculo 18 Decisiones. Las deliberaciones y decisiones que adopte el comité de conciliacion
deberan constar en el acta de la respectiva sesidn, la cual deberd estar suscrita por quisnes
ejerzan |la presidencia y la secretariz técnica. El acta o certificacién de lz decisién que se adopte
en materia de conciiiacion debera ser enviada al Ministerio Publico cinco (5) dias antes a la
celebracién de la sudiencia.

Ariculo 20 Salvamsntos y aclaraciones de voto. Quienes coma miembros del Comiig que se
aparten de las decisiones adoptadas por lz mayoria deberan expresar las razones gue motivan
su disense, de las cuales se dejaré constancia en la respectiva acta. Artfculo 21; Sciicitud de
reconsideracién por parie del Ministeric Pablico. En caso de que e Ministario Plblico reguierza la
reconsideracion de una decisién sobre fa procedencia de la canciliacion, quien ejerza la secretaria
técnica deberd procader a invitar al agente a una sesién para que rinda las explicaciones
perinentss. Si el agenie no asiste, se dejaré constancia en el acta y el comité deliberara vy
adoptara la decision de conformidad cen el documento de solicitud de reconsideracion. Si &l
agente asiste, se le escuchara en Ja sesidn, y se solicitars su retiro parza la deliberacion y adopcion
de |z decision.

CAPITULO CUARTC
ACTAS, CERTIFICACIONES Y ARCHIVO

Artfoule 22 Acias del Comité de Conciliacién. Las acias del Comité de Conciliacion deberan tener
una numeracion consecutiva que estara a cargo de la Secretaria Técnica del Comité.

Las fichas técnicas, presentaciones, informas y todos los sopories documentales preseniades
para estudio del Comité de Conciliacién en cada sesidn hacen parte integral de las respeciivas
actas.

Paragrafo. Las solicitudes de copias suténticas de las actas del Comité de Conciliacion seran
atendidas por [a secretariz técnica.

Articulo 23: Certificaciones. Las certificaciones de las decisiones adoptadas por el comits serén
suscritas por quien sjerza la secrstarfa técnica, para su presentacion en el despacho que
corresponda.

Dichas certificaciones deberan contener la identificacidn del asunto, &l nimero de radicacion del
mismo, |as partes intervinientss y el despacho de conocimiento, ast como lz facha de la sssidn
en la que se adoptd la decisién, el sentido de esta y una descripcidn sucinta de las razenss en
las que esta se funda, sin implicar el levantamiento de la reserva de las estrategias de defensa.

Articulo 24: Inasistencia a la audiencia. Cuande la entidad no asista a la audiencia per no haber
otorgado poder para su representacion, el pago de iz multa de que trata e ariiculo 110 de la Lay



&ﬂﬁhcn@ ~oUBDING SoUED S0 tomeiold

d'8'3 '§TY'S BUISPOR PpEPNID
BIXII SOD1GRd SOIDIAIST 8p esaxrduusy
oafnosfy etusplsaly
ZAHONVYS OLSN9DNY Jv¥s30

I

“FE0Z Sp sJguisides 8P ssW (8P S2ID OF 50| B ushadod ue BpE(]

F8VI4INND A ISINVINNIKOD

CUELUGD BRS 8] &nb olE JBInbEns
eBossp A uowipadxe ns ep euoe) Bl ep Jiued & 86U sjuassaid 27 "eucieboieg £ enuabia g7 onoIuy

‘PEPHUS B| 9P JOUSIU] |2 BIBDIUNLLDD S5 UQRNI0SE Y 8Uasa.d 87 "UQI0BDIUNLICD /7 oINSy

‘Az 2] 2oZo|gEISS onb eAlesal ap soneweled so| Jeznuzies
EIBUSP UQIDBIIDUDD 8D 2UWwi0) op uopseb ap suwop 19 ‘ugreongnd ns g oinald oielfereg

‘Ugrcegoide ns sp Jued e sopeiuco seusinbis sejp (¢} ss.1 0] Sp 0/USD UOESIU0D 3p
sHWos 1ep uonsast sp ssuuciul sc) gam euiBad ns us gleskgnd peplius B UCIDEININ (07 O[NoJLY

‘upoegolde ns eied BOIUSSY BUIEIR108S B o aued
Jod sudoll 12p 2Banus 21 sp JEd B SOPEIUCS s2Ip (§) O0UID BIpUS) LOICEIIOUOD 3P SUWON) (3

SS9 {g) SiBS EPED SUWOD 190 SOIQLDIW
s0] B A pepuus g ep j2Be| uoloeussaldsl g| sllelse usind B opedalus gies enb ‘sauolsnap
sNs sp ugionoale B ap A gwio |op uoiissb B ep auuol un teredaid e1agsp BOILSS] BUEISINES B
gzisle usinb 'Zz0Z op 0ZZZ AT Bl &P LZ| OINOJME 18P ¢ [BLRIO B owisiwidlung Jep ap ousodosd
j@ U007 'SsUOISIDED SNS ep upicnssles B sp A sywo @p uoiseb B| 8p $BULOIU] (CZ ONOLY

SAWHOSNI 20 NOIOVOMENd A NQISYHOTY 13
OLININD ONLidvD

0wEle 9 eled uopeilessidal B] Sjuslse usmnb B elapuodseloas Bynw 2] ap obed
& SC1SA8 Sewsp 50| ug saoaa sns ebey usink ¢ swspissud |ap ofiiz0 B BIB1SS Z70Z 9P 0277

V20Z-60-3Z 730 vZ0Z-300-IM "ON TVHINID NOION1083Y

NOIDNTOSTY

z op | eubed
021275097106 1IN 'd'8'3 'S'V'S YNH3IOOIN

GVaniD vIXIK SODIT8Nd SOIDIAYN3S 30 VEIHdINSE







